
 

JOUR 1 : 6 février 2024, de 8 h à 16 h, heure des Rocheuses (10 h - 18 h, heure de l’Est) 
Thème du Jour 1 : Mécanismes de gouvernance pour une participation effective des 
populatoins autochtone à l’évaluation d’impact (« EA »)

ORDRE DU JOUR

7 h - 8 h Inscription et petit-déjeuner buffet
Récpuération par le participant du badge de délégué et de la subvention de voyage
(le cas échéant).

8 h – 9 h 30
Jour 1 Matinée Q1 :

Prière d’ouverture et accueil sur le Territoire 
  • Hal Eagletail (nation Tsuut’ina), gardien du savoir

Préparer le terrain pour le Jour 1  
• Dan George (Wet’suwet’en), président/PDG, Four Directions Management Services Ltd

Introduction à la conférence, format, directives à l’intention des participants, objectifs, et 
Attentes et éléments de langage

Mot de bienvenue de l’hôte de la conférence
• Angel Ransom (Nak’azdli Whut’en), premier vice-président des services  
   environnementaux, Coalition des projets des Premières nations (« CPN »)

Programme de soutien des capacités autochtones (PSCA)

Conférence sur l’optimisation  
du leadership autochtone  
dans l’évaluation d’impact
6 et 7 février 2024  |  Gray Eagle Resort, Calgary



Présentation 1 : Priorités de l’AEIC en matière de leadership autochtone 
et priorités en matière d’impact 
• Ian Ketcheson, vice-président, secteur des relations avec les autochtones,  
  Agence d’évaluation d’impact du Canada 

Présentation 2 : Qui sommes-nous et que faisons-nous ?
• Rachel Olson (Première nation Tr’ondek Hwech’in), co-présidente, Comité  
   consultatif autochtone de l’Agence d’évaluation d’impact du Canada

- Rapport d’avancement et d’impact 2023 
- Comité consultatif autochtone de l’AEIC 

9 h - 9 h 45 Pause santé

9 h 45 - 12 h Jour 1 
Matinée Q2 :

Orateur principale Jour 1 : Bâtir la confiance, ce qui compte pour 
la communauté et parvenir à une décision via la ratification d’un projet 
sur le projet Marathon Palladium
• Vincent Nabigon (Biigtigong Nishnaabeg) COO, Biigtigong Dbenjgan

Groupes de discussion et rapports, matinée du Jour 1: 
La gouvernance en action -
La coalition des grands projets des Premières nations et le Firelight Group

Une étude de cas illustrant la manière dont les mécanismes existants ont été mis en 
œuvre pour défendre les intérêts des populations autochtones dans l’EI

Explorer les moyens d’un engagement et d’une prise de décision multidimensionnels 
(par exemple, le personnel technique, les dirigeants, la communauté). 

Questions en petits groupes :
     1)  Quels sont les points forts et les points faibles de chacune des approches ?
     2)  Délais de prise de décision ?
     3)  Dans quelle mesure chaque mécanisme reflète-t-il les valeurs de la communauté ?

12 h - 13 h Déjeuner

13 h - 14 h Jour 1 
Après-midi Q1 :  

Présentation du panel : Mécanismes de gouvernance sur le terrain -  
ce qui a fonctionné, ce qui n’a pas fonctionné et ce qui est nécessaire
• Alexandra Bridges (Première nation Mattagami), chef de projet, Gardiens du cercle    
• Alana Graham (Première nation Moose Cree), coordinatrice des études d’impact,    
  Terres et ressources Mushkegowuk

14 h - 14 h 15 Pause santé

14 h 15 - 16 h Jour 1 
Après-midi Q2 :

Présentation 3 : À quoi ressemble la prise de décision basée sur le con-
sentement dans l’EI pour une communauté autochtone ?

Groupes de travail de l’après-midi du Jour 1 : À quoi ressemble la  
prise de décision basée sur le consentement dans l’EI pour une  
communauté autochtone ?
La coalition des grands projets des Premières nations et le Firelight Group



Observations et réflexions Jour 1 
• Dan George (Wet’suwet’en), président/PDG, Four Directions Management Services Ltd

Prière de clôture
• Dan George (Wet’suwet’en), président/PDG, Four Directions Management Services Ltd

16 h - 17 h Réception de réseautage (rafraîchissements légers offerts) 
Troupe de danse Eagletail

JOUR 2 : 7 février 2024, de 8 h à 15 h, heure des Rocheuses (10 h-17 h, heure de l’Est) 

Thème du Jour 2 : Mécanismes administratifs pour la préparation des communautés 
autochtones

7 h - 8 h Petit-déjeuner sous forme de buffet

8 h - 9 h 45 Jour 2 
Matinée Q1 :  

Remarques préliminaires et reconnaissance du territoire  
 • Dan George (Wet’suwet’en), président/PDG, Four Directions Management Services Ltd

Préparer le terrain pour le Jour 2
• Dan George (Wet’suwet’en), président/PDG, Four Directions Management Services Ltd

Allocution de bienvenue et récapitulatif du Jour 1
• Angel Ransom Ransom (Nak’azdli Whut’en), premier vice-président des services  
   environnementaux, Coalition des projets des Premières nations (« CPN »)

Présentation 1 : Identifier les lacunes dans l’état de préparation de la 
communauté et garantir les ressources
• David Fortin, responsable des sciences de l’environnement, Conseil tribal de  
   File Hills Qu’Appelle, Département des terres, des ressources, de l’environnement  
   et de l’intendance

- Déterminer les lacunes en matière de capacités communautaires (humaines,  
   financières, administratives) 
- Élaboration d’un budget pour la préparation, la participation et l’engagement de  
   la communauté dans l’EI

Groupes de travail de l’après-midi du Jour 2 : Besoins et options 
en matière de développement des capacités et de financement - 
Expériences sur le terrain 
Coalition des grands projets des Premières nations et du Firelight Group

Questions en petits groupes :
1)  Quels sont les éléments dont votre nation/organisation a besoin pour s’impliquer dans 
      l’EI , qu’il s’agisse en termes de personnel ou de financement ?
2)  Quand ces ressources sont-elles nécessaires (à l’avance, lorsque le projet est  
      proposé, lors de l’approbation éventuelle du projet) ?
3)  Pensez-vous que ces outils soient utiles et comment pensez-vous que votre 
      communauté puisse les utiliser ?

9 h 45 - 10 h Pause santé



10 h - 12 h Jour 1 Mat-
inée Q2 :  

Présentation Panel de jeunes 
• Lindsay McLaren Polson (Anishinaabe), responsable du développement durable,   
   Première nation Timiskaming
• Serena McLaren(Anishinaabe), gardienne des terres, Première nation Timiskaming
• Mike Laderoute (Métis), technicien scientifique de l’environnement, Première 
   nation Timiskaming

Regards croisés sur l’avenir et le passé 
- Opportunités d’avenir éclairées par les expériences du passé, notamment Programme  
   Guardian, SIG, Technologie
- Transfert de connaissances d’une génération à l’autre 
- Comment rétablir les mécanismes de gouvernance qui ont pu être perdus au cours  
   du processus colonial ? 

Présentation 3 : Souveraineté des données et cartographie autochtone  
• Steve DeRoy, (Anishinaabe) PDG, Firelight Group

- Propriété, contrôle, accès et possession (« PCAP ») - Utilisation d’informations et de  
   données pour éclairer la prise de décision dans l’EI 
- Études menées par des autochtones, c’est-à-dire connaissances autochtones, utilisation  
   et occupation des terres, évaluation socio-économique et évaluation fondée sur les droits 
- Collectif de la carthographie autochtone
 

Présentation 4 : Centre autochtone sur les effets cumulatifs 
• Sean Power, directeur général et entrepreneur en résidence, Centre autochtone  
   sur les effets cumulatifs
• Julia Ko, responsable de programme, Centre autochtone sur les effets cumulatifs

Effets cumulatifs, données sur le logement, gestion, processus, etc.

Discussion ouverte 
• Dan George (Wet’suwet’en), président/PDG, Four Directions Management Services Ltd

112 h - 13 h  Déjeuner 

13 h - 15 h Jour 2 
Après-midi : 

Présentation 5 : Mise à jour de la modification de la loi sur  
l’évaluation d’impact
• Ian Ketcheson, vice-président, secteur des relations avec les autochtones,  
   Agence d’évaluation d’impact du Canada

Session en petits-groupes de l’après-midi du Jour 2 
Agence d’évaluation d’impact du Canada

Session de mise en commun de l’après-midi du Jour 2 
Agence d’évaluation d’impact du Canada

Réflexions et conclusions de la conférence
• Dan George (Wet’suwet’en), président/PDG, Four Directions Management Services Ltd

Prière de clôture
  • Hal Eagletail (nation Tsuut’ina), gardien du savoir


